ĐỀ CƯƠNG
Báo cáo tổng kết 5 năm thực hiện Chương trình phối hợp số 14/CTPH-BTP-HLHPNVN giữa Bộ Tư pháp và Hội LHPN Việt Nam, giai đoạn 2013 – 2017; 
Chương trình phối hợp số 53/CTPH- STP- HLHPN ngày 27/9/2013 giữa 
Sở Tư pháp và Hội Liên hiệp phụ nữ tỉnh Tuyên Quang, giai đoạn 2013- 2017

 (Kèm theo Công văn số         /STP- PBGDPL ngày      /7/2017 của Sở Tư pháp tỉnh Tuyên Quang)
I. KẾT QUẢ TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH
1. Việc ký kết Chương trình/Kế hoạch phối hợp giữa ngành Tư pháp và Hội Liên hiệp phụ nữ ở địa phương (số lượng các đơn vị cấp huyện đã thực hiện việc ký kết chương trình phối hợp; việc ký kết được thực hiện hàng năm hay theo giai đoạn...).
2. Tổ chức phổ biến, quán triệt nội dung của Chương trình trong các cấp Hội; hoạt động kiểm tra, đánh giá, sơ kết, rút kinh nghiệm việc thực hiện Chương trình giữa hai ngành.
II. KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÁC NHIỆM VỤ CỦA CHƯƠNG TRÌNH

1. Kết quả thực hiện các nội dung, hình thức phối hợp được nêu tại phần II, III của Chương trình phối hợp số 14/CTPH-BTP- HLHPNVN ngày 10/01/2013 và Chương trình phối hợp số 53/CTPH- STP- HLHPN ngày 27/9/2013.
2. Các hình thức, biện pháp phối hợp triển khai thực hiện các nhiệm vụ của Chương trình có hiệu quả trên thực tế; tập trung phân tích, đánh giá những mô hình, cách làm mới, sáng tạo, hiệu quả, phù hợp với đối tượng là phụ nữ và các lĩnh vực liên quan trực tiếp đến gia đình, phụ nữ, trẻ em và bình đẳng giới, tập trung các nội dung phòng, chống bạo lực gia đình, buôn bán người, nạn tảo hôn, phụ nữ kết hôn với người nước ngoài, kết hôn ở vùng biên giới;
3. Kinh phí bố trí để thực hiện Chương trình (nêu rõ nguồn kinh phí được bố trí riêng hoặc lồng ghép trong thực hiện các hoạt động cụ thể, các nguồn kinh phí huy động khác). 
4. Công tác kiểm tra đôn đốc việc thực hiện, sơ kết, tổng kết, khen thưởng đối với những tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong hoạt động phổ biến, giáo dục pháp luật cho phụ nữ.

III. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CHƯƠNG TRÌNH
1. Về hiệu quả 
- Đánh giá những chuyển biến trong việc nâng cao ý thức chấp hành pháp luật cho phụ nữ (tình hình vi phạm pháp luật của phụ nữ tại địa phương; vai trò, vị thế, sự ảnh hưởng của người phụ nữ đến các thành viên trong gia đình trong việc nâng cao ý thức pháp luật...);

- Đánh giá hiệu quả việc thực hiện bình đẳng giới và lồng ghép giới trong xây dựng pháp luật nhằm bảo vệ quyền và lợi ích chính đáng của phụ nữ, từng bước nâng cao lợi thế của phụ nữ trong gia đình và ngoài xã hội; 
- Việc tăng cường năng lực cho đội ngũ cán bộ Hội phụ nữ trong triển khai thực hiện các hoạt động phổ biến, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, tư vấn pháp luật, hòa giải ở cơ sở nhằm thực hiện nhiệm vụ chính trị của hai ngành tại địa phương. 
- Trách nhiệm thực hiện Chương trình của Ngành Tư pháp, Hội phụ nữ địa phương và sự phối hợp của hai ngành. 

2. Những tồn tại, hạn chế và nguyên nhân (chủ quan, khách quan) trong tổ chức thực hiện các nội dung của Chương trình

3. Bài học kinh nghiệm từ thực tế triển khai thực hiện Chương trình. 

IV. ĐỀ XUẤT, KIẾN NGHỊ, ĐỊNH HƯỚNG 
TRIỂN KHAI THỰC HIỆN CÁC HOẠT ĐỘNG PHỐI HỢP GIỮA HAI NGÀNH TRONG THỜI GIAN TỚI

- Những kiến nghị, đề xuất giải pháp nhằm tiếp tục thực hiện có hiệu quả các hoạt động phối hợp về phổ biến, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, tư vấn pháp luật, hòa giải ở cơ sở, lồng ghép giới trong xây dựng pháp luật giữa hai ngành;
- Đề xuất những nội dung phối hợp cụ thể giữa hai ngành trong giai đoạn tiếp theo và cơ chế bảo đảm thực hiện./.
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